
女性の活躍に関する情報公開

2021年4月28日

株式会社テクノア

①女性労働者に対する職業生活に関する機会の提供

　・直近事業年度（2021年2月期）で採用した社員に占める男性・女性労働者の割合

（男性） （女性）

正社員 79.3% 20.7%

嘱託、パート社員 50.0% 50.0%

全体 74.3% 25.7%

②職業生活と家庭生活との両立に資する雇用環境の整備

　・社員の1月当たりの平均残業時間（2020年1月～2020年12月）

15時間43分


