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一般事業主行動計画
平成28年7月22日

株式会社テクノア

1. 計画期間

　平成28年8月1日から平成31年7月31日までの3年間

2. 計画内容

目標　　所定外労働を削減するため、残業申請制度の運用徹底を推進する。

対策

　平成28年08月　　 残業申請制度と残業の実態調査と把握。

　平成28年09月～　残業申請制度の運用チェック方法の検討。

　平成28年10月～　上記方法により、運用徹底をはかる。

目標　　年次有給休暇の取得を促進するため、1年毎の休暇取得計画表を作成する。

　　　　推奨目標（例；1カ月に１回の取得、１年に１回の長期休暇（１週間以上）)を

        会社として策定する。

対策

　平成28年08月　　 有休所得状況の把握。

　平成28年09月～　取得目標の検討、設定。

　平成29年03月～　社員および部署で有休計画の策定。


